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ESCOLA SAO PELEGRINO

Escola de Educacgéo Profissional Sdo Pelegrino

CURSO TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Eixo tecnolégico: Gestao e Negécios

1. ORGANIZAGAO CURRICULAR:

A organizagao curricular do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho é
planejada para refletir os principios fundamentais da Educacgao Profissional e Tecnoldgica,
proporcionando aos alunos uma formagao sdlida e alinhada com as demandas do mercado.

O curso ¢é estruturado por componentes curriculares, para abordar os principais
aspectos em seguranga do trabalho, desde os conceitos introdutérios até as areas mais
especializadas. Essa estrutura é ofertada semestralmente de acordo com a evolugao do
estudante e respaldada por fundamentos que sustentam a integracido do conhecimento
tedrico com a pratica, visando o desenvolvimento integral dos mesmos.

Nossa abordagem metodolégica € orientada por praticas inovadoras que
incentivam a participagdo ativa dos alunos no processo de aprendizado. Para isso,
utilizamos estratégias diversificadas, como estudos de caso, projetos integradores,
utilizagcdo do sistema de seguranga do trabalho, simula¢des de situacdes reais e debates
orientados, garantindo a aplicagdo pratica dos conceitos e a aquisicdo de competéncias

essenciais para a area de segurancga do trabalho.

O curso técnico em Seguranga do Trabalho tem a duragéo de 18 (dezoito)
meses, com carga horaria teérico 1220 (um mil duzentos e vinte horas) e pratica de 400
(quatrocentas horas). Este periodo € definido para garantir que os estudantes tenham
tempo suficiente para adquirir as habilidades e conhecimentos necessarios para se
destacarem na area de seguranca do trabalho. E importante observar que também existe o
prazo maximo de conclusdo do curso técnico em Seguranga do Trabalho, de 36 (trinta e
seis) meses, a partir da data de matricula. Este limite & estabelecido para incentivar os

estudantes a progredirem de forma constante e a se formarem no prazo esperado.

2. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO:
Para o aluno ter acesso ao Curso Técnico em Administragdo os requisitos sao:

- Estar matriculado no Ensino Médio, apresentando comprovagao ou ter concluido o Ensino
Médio, apresentando Histérico Escolar com Certificado de Conclusao.
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3. PERFIL PROFISSIONAL DO TECNICO EM SEGURANGA DO
TRABALHO:

Ao concluir o Curso Técnico em Seguranga do Trabalho o aluno deve alcangar o

seguinte perfil profissional:

Elaborar e implementar politicas de saude no trabalho, identificando variaveis de
controle e acbes educativas para prevencdo e manutencao da qualidade de vida do
trabalhador.

Desenvolver agdes educativas na area de saude e seguranga do trabalho.

Investigar, analisar e recomendar medidas de prevencao e controle de acidentes.
Realizar estudo da relagcédo entre ocupacdes dos espacos fisicos com as condi¢des
necessarias.

Promover a saude e proteger a integridade do trabalhador em seu local de atuagéo.
Analisar os métodos e os processos laborais.

Identificar fatores de risco de acidentes de trabalho, de doencas profissionais e de
trabalho e de presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador.

Realizar procedimentos de orientagao sobre medidas de eliminagao e neutralizagao
de riscos.

Elaborar procedimentos de acordo com a natureza da empresa.

Promover programas, eventos e capacitacdes de prevencao de riscos ambientais.
Divulgar normas e procedimentos de segurancga e higiene ocupacional.

Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecéo coletiva e individual contra
incéndio.

Levantar e utilizar dados estatisticos de doencas e acidentes de trabalho para
ajustes das agdes prevencionistas.

Produzir relatérios referentes a seguranga e a saude do trabalhador.

4. Quadro da Matriz Curricular do Curso Técnico de Seguranca do

Trabalho
Carga
Componente Curricular Horaria
INTRODUCAO A ADMINISTRACAO DE EMPRESAS 40
INFORMATICA 40
DESENHO TECNICO 40
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HIGIENE OCUPACIONAL | 80
TECNOLOGIA INDUSTRIAL 60
ORGANIZACAO SISTEMAS E METODOS 40
PSICOLOGIA DAS RELACOES HUMANAS 40
SEGURANCA DO TRABALHO | 80
HIGIENE OCUPACIONAL I 80
ERGONOMIA 80
INFORMATICA I 40
SEGURANCA DO TRABALHO I 40
SAUDE OCUPACIONAL 80
REDACAO TECNICA 40
SEGURANCA DO TRABALHO IlI 40
PREVENCAO E COMBATE A SINISTROS 80
INICIACAO CIENTIFICA 30
PREVENCAO E CONTROLE DE PERDAS 40
INVESTIGACAO E ANALISE DE INCIDENTES E ACIDENTES 40
DIREITO DO TRABALHO 40
GESTAO AMBIENTAL 40
INGLES 40
INTRODUCAO A GESTAO DE PESSOAS 40
PRIMEIROS SOCORROS 20
TECNICAS DE TREINAMENTO 30
CARGA HORARIA TOTAL 1220

5. Certificagoes Intermediarias e Diploma Técnico:

Ao ser aprovado nas disciplinas indicadas na grade curricular de cada curso técnico, o
aluno recebe a certificagdo intermediaria que comprova as competéncias e habilidades
adquiridas e que possibilitam sua atuagdo no mercado de trabalho antes mesmo de concluir
o curso. A certificacdo intermediaria pode ser usada para impulsionar sua ascensao

profissional e melhoria salarial.

Ao final do curso tecnico, ou seja, ao ser aprovado em todas as disciplinas que compdem a
grade curricular, o aluno recebe o DIPLOMA de TECNICO aprovado pelo MEC.

CERTIFICAGOES

AUXILIAR DE TECNICO EM SEGURANCA DO
TRABALHO - CBO 3516-05

- Informatica |

- Planilhas Eletrénicas e Apresentagao Grafica

- Redacéao Técnica

- Higiene Ocupacional |

- Desenho Técnico

DIPLOMA DE TECNICO EM SEGURANCA DO
TRABALHO - todas as disciplinas que compéem a
grade curricular do curso.
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